WN

8.

9.

SKOLSKY PORIADOK

. Do materskej skoly sa prijimaju len zdravé deti, rodic pri

nastupe dietata do MS predlozi lekarske potvrdenie.

. Schadzanie deti je od 6,30 do 8,30 hod./najneskor/.
. Odhlasovanie dietata zo stravy je mozné do 8,00 hod.rano

osobne alebo telefonicky na tel.¢.2.tr.0911900870- 1.tr. 0904
517555,skolska jedalen 0904 338 455, alebo den vopred.
Odhlasovanie deti zo stravy po 8,00 hod. nebude akceptované.

. Detom, ktoré nebudl odhldsené zo stravy do 8,00 hod. rano

bude strava na tento den zaratana.

. Detom, ktoré pravidelne odchadzaji domov za obedom sa

poplatok za olovrant odpocitava.

. Detom ktoré poberaju celodennlt stravu, sa pri obcasnom

odchode z EMS za obedom, olovrant neodpocitava.

. Ak rodi¢ do 14 pracovnych dni neozndmi riaditelke EMS dévod

nepritomnosti dietata, alebo zavaznym spbsobom opakovane
porusi vnutorny poriadok skoly, riaditelka po upozorneni rodica
mdze rozhodnut o ukondeni dochadzky dietata do MS.

Oblecenie deti ma byt praktické, s lahkou manipulaciou, deti
maju mat jednoduché Gcesy.Za zlaté nausnice nerudime!
Detska obuv na prezivanie méa byt pevna, vzdusna-najvhodnejsie
s zdravotné sandalky oznacené priezviskom dietata.

10.Zaruku za bezpecnost dietata prebera ucitelka vtedy, ak je dieta

rodicom (alebo rodicom poverenou osobou) ucitelke odovzdané.

10.Pri odchode z EMS mézZe byt dieta odovzdané rodicovi, alebo

osobe, ktoru rodi¢ poveril(mdze to byt dieta starSie 10 rokov)len

na zaklade pisomného splnomocnenia.

11.Pri nastupe dietata do EMS po chorobe, je potrebné doniest

lekarske potvrdenie, ak je dieta nepritomné v MS viac ako 5 dni

z inych dovodov, je potrebné pisomné vyhlasenie rodi¢a o jeho
zdravotnom stave.

12.Stravné sa plati vopred do 5. dia v mesiaci. Stravné za 1
den je t.¢. 1,19 eur.

14.Rodi¢ prispieva na Ciasto¢nld Uhradu hmotného zabezpecenia
pobytu dietata v materskej skole sumou min. 15,- eur mesacne
na €.Gétu 9057265/5200. Do spravy uviest meno dietata.
Tento poplatok je treba vyplatit vzdy do 15. dfia v mesiaci.

15.Prevadzka EMS je zabezpecena do 17,00 hod. Deti je mozZné
vyberat z EMS o 11,30, /deti bez obeda/, od 12,10 - 12,40
hod./deti ktoré odchadzaju domov za obedom/, popoludni
najskor po 15,00 hod. 5

16.Hracky z domu si mdzu deti donasat do MS len v uréeny den

v ,Den hracky".

V Kosiciach 2.septembra 2011 Riad. EMS



1. Evanjelicka materska skola, Muskatova 7, 040 11 KosSice

SKOLSKY PORIADOK

sk.rok 2011/2012



Skolsky poriadok poriadok Evanjelickej —materskej $koly je vypracovany v zmysle
zékona NR SR 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani /Skolsky zakon/ a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov, vyhlasky MS SR ¢.306/ 2008 o materskej $kole v zneni zmien
a doplnkov, Zakona NR SR ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v skolstve a Skolskej
samosprave ao0zmene adoplneni niektorych zdkonov, Pracovného poriadku pre
pedagogickych a ostatnych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni vydaného Ministerstvom
Skolstva SR s prihliadnutim na Specifické podmienky Evanjelickej materskej Skoly
v Kosiciach ajej zriadovatela Cirkevného zboru ECAV, KoSice- Terasa, Mlynska 23,
Kosice.

Uradnym jazykom je slovensky jazyk.

I. Charakteristika Evanjelickej materskej $koly

Zriad’ovatel’ Skoly. Cirkevny zbor Evanjelicke cirkvi a.v. na Slovensku KoSice-
Terasa, Mlynska 23, 040 01 KoSice, koreSpondencné adresa
Toryska 1/D 040 11 Kosice

Kapacita skoly: V Skolskom roku 2011/2012 su v prevadzke 2 triedy s po¢tom 49 zaradenych
deti.

Evanjelicka materskd 8kola /d’alej EMS/ je dvojtriedna. Poskytuje celodennt
vychovnu starostlivost’ v krestanskom duchu detom od 2,5 roka do 6 rokov a detom
s odloZenou povinnou Skolskou dochadzkou. EMS poskytuje aj moZnost’ poldenného pobytu.

Poslanim predSkolského zariadenia je doplnat rodinni vychovu o vychovno-
vzdelavaciu Cinnost' zamerani na vSestranny rozvoj osobnosti dietata, jeho socialno-
emocionalny , fyzicky a intelektudlny rozvoj v stlade s individudlnymi a vekovymi
osobitostami.

Predskolska vychova v naSej materskej $kole sa uskutoGiiuje podla Skolského
vzdelavacieho programu vypracovaného v stlade so Statnym vzdeldvacim programom
ISCED 0 pre predprimarne vzdelavanie s integraciou krestanskych prvkov.

Predskolské zariadenie vytvara podmienky na zaskolenie deti s odloZenou Skolskou
dochadzkou a deti, ktoré maji v nasledujucom Skolskom roku zacat’ plnit’ povinnu Skolsku
dochadzku.

Na ziadost’ rodi¢ov alebo 0sob, ktorym bolo dieta zverené do vychovy na zéklade
rozhodnutia prisluSného organu, poskytuje predSkolské zariadenie odborné konzultacie
0 vychove diet’at’a, ktoré do tohto zariadenia dochadza.

EMS je umiestnena v budove mestskej materskej $koly na Muskatovej ulici, v jej
nevyuzivanej Gasti. Priestory EMS sa nachadzajii v samostatnom prizemnom objekte, ¢im je
zabezpeéena oddelena prevadzka od mestskej materskej $koly. Druha trieda EMS je
V priestoroch zrusenej triedy mestskej MS. K zakladnym priestorom EMS patria Satne pre deti
aj zamestnancov, socialne zariadenie, herne, ktoré sluZzia aj ako jedalne, spalne, ktoré sluzia aj
ako miestnosti na pohybové aktivity deti, kancelaria EMS, rozpravkova miestnost’ a pomocné
hospodarsko-prevadzkové miestnosti.

Triedy spaja vnutorny zaskleny priestor-vestibul.



EMS ma 2 samostatné $kolské dvory s vybavenim pre deti- motivaénym prvkom
vlac¢ikom, autom, motorkou, hojdackou, 3 pieskoviskami, lavickami na oddych deti,
Smykalkou s lezeckou stenou, balanénym chodnikom.

I1. Prevadzka Evanjelickej materskej Skoly

EMS je v prevadzke v pracovnych ditoch od 6,30 hod. do 17,00 hod

Riaditel’ka EMS: Alena Durbakova
Konzulta¢né hodiny denne od 11,00 — 13,00 hod. alebo podl’a dohody.

Utitel’ky EMS: Bc. Jana Toéthovéa — poverend zastupovanim riaditel’ky
Bedta Varcholova
Simona Staskova
Anna Feckova

Prevadzkovy zamestnanec: Lucia Soltysova
Zuzana Hrabovska

FEkonomka: Emilia Mikulska

Dodavatelom stravy pre deti je Skolska jedalets pri MS Muskatova 9
Veduca SJ: Erika Kecseiova
Konzulta¢né hodiny : denne do 12,00 hod.

Prevadzka bola prerokovana srodicmi a odsthlasena zriadovatelom, CZ ECAV
Kosice — Terasa. V ¢ase letnych prazdnin je previadzka EMS prerusena z hygienickych
dovodov na 4 tyzdne /pripadne cely kalendarny mesiac/. V tomto obdobi podla dispozicii
riaditel’ky sa vykondva upratovanie a dezinfekcia priestorov azamestnanci  Cerpaju
dovolenku podl'a planu dovoleniek.

Prerusenie prevadzky oznami riaditeka EMS oznamom spravidla dva mesiace
vopred.

I1.1 Podmienky prijatia a dochadzky dietata do EMS

Zapis a prijatie deti do EMS

Deti sa do EMS prijimaja k za¢iatku $kolského roka alebo v priebehu $kolského roka,
pokial’ je voI'na kapacita Skoly na zéklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu. Prednostne
sa prijimaju deti s odloZenou Skolskou dochadzkou a deti, ktoré dovrsili 5 rok veku.

Ziadost' obdrzi rodi¢ u riaditel’ky EMS alebo je k dispozicii na www. ms-muskatova.sk
Po jej vyplneni k nej rodi¢ priklad4 potvrdenie o zdravotnom stave dietata od vSeobecného
lekara pre deti a dorast. Rozhodnutie 0 odloZeni $kolskej dochadzky predlozi rodi¢ riaditel’ke
EMS spravidla do 15. aprila.



Pokial' rodi¢ do tohto terminu rozhodnutie od riaditela zakladnej Skoly neobdrzal,
upozorni riadite’ku EMS na moznost odkladu povinnej $kolskej dochadzky dietata za
Gi¢elom rezervovania miesta v EMS.

Pisomné rozhodnutie o prijati resp.neprijati dietata do EMS k za¢iatku $kolského roka
dostane rodi¢ do 30. aprila prislusného kalendarneho roka. V pripade prijimania v priebehu
Skolského roka do 30 dni odo dna podania prihlasky.

Z dovodu I'ahSej adaptacie diet'at’a mozno prijat’ diet'a na ¢as adaptacného pobytu, v ktorom
zékonny zastupca privadza dieta do materskej skoly postupne na jednu hodinu, dve a najviac
Styri hodiny, spolupracuje s pedagogickymi zamestnancami a po prevzati dietat’a z materskej
Skoly zabezpecuje riadnu starostlivost’ o diet'a. Ak sa dieta zadaptuje v materskej Skole, moze
diet’a po dohode zakonného zastupcu s riaditel’kou pravidelne navstevovat’ materska skolu v
dohodnutom case.

Pri zniZenej adaptacnej schopnosti diet’at’a mdze riaditel’ka po prerokovani so zakonnym
zastupcom rozhodnut’ o preruseni dochadzky diet’at’a do materskej Skoly na dohodnuty ¢as.

Dochadzka deti do EMS

Rodi¢ privadza dieta do EMS spravidla do 8,00 hod. a prevezme ho po 15,00 hodine.
Sposob dochadzky a sposob jeho stravovania dohodne rodi¢ s riaditel’kou alebo ucitelkou
EMS.

V pripade dochadzky dietata v priebehu dna, dohodne rodi¢ ¢as jeho prichodu a spdsob
stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti. V pripade poldennej dochadzky
si rodi¢ prevezme dieta v ¢ase o0 11,30 hod. (pripad ked dieta nepobera obed), od 12,10-
12,40 hod. (ked’ dieta pobera obed).

Prevzatie dietata rdno, mdze pedagogicky zamestnanec odmietnut’, ak zisti, Ze jeho
zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do EMS-diet’a vykazuje znamky ochorenia.

Nepritomnost’ dietat’a a odhlasenie zo stravy oznami rodi¢ vopred, najneskor do 8,00 hod
v deni nepritomnosti dietata. Ak sa tak nestane, uhradza plnu stravna jednotku, ktora dieta
obvykle odobera.

Najneskor do 14 pracovnych dni od zaciatku nepritomnosti dietata oznami rodi¢ dovod
a predpokladany cas jeho nepritomnosti.

Ak je nepritomnost’ dlhsia ako 30 kalendarnych dni z dévodu choroby alebo z rodinnych
dovodov, rodié pisomne poziada riaditel'stvo $koly o prerusenie dochadzky dietata do EMS.

Riaditel’ka materskej Skoly na zéklade zZiadosti vyda rozhodnutie o preruSeni dochadzky
dietata do materskej $koly. Pri opitovnom néstupe dietata do EMS predlozi pisomné
vyhlasenie o zdravotnom stave dietat’a a bezinfekénosti prostredia.

Ak rodi¢ do 14 pracovnych dni neoznami riaditel’ke dovod nepritomnosti diet’at’a, alebo
zavaznym sposobom opakovanie porusi vnutorny poriadok EMS, riaditelka po
predchadzajicom pisomnom upozorneni rodi€a moézZe rozhodnut’ o predéasnom ukonceni
predprimarneho vzdeldvania.

V obdobi od 15.11. do 15.4. v pripade epidemického vyskytu chripkoveho ochorenia je nutné
okamzite oznamit’ dovod nepritomnosti, z dovodu monitoringu ochorenia a pristipenia k
ucinnym opatreniam na zabranenie rozsirenia chripkoveho ochorenia v detskom kolektive.
Taku istu oznamovaciu povinnost’ ma zakonny zastupca, ak jeho dieta ochorie na niektoré
infekéné ochorenie, pripadne u neho zisti pritomnost’ parazitov.

Pokial’ rodi¢ zataji pri prijati dietata do materskej Skoly jeho vaznu chorobu, riaditel’ka moze
takéto diet’a vylucit’ z materskej Skoly.



Ak diet’a ostane v materskej §kole po skon¢eni prevadzky t.j. po 17.00 hod., je
sluzbukonajuca ucitel’ka povinna zékonného zastupcu upozornit’ na skutoc¢nost’, ze to
znamena porusenie Skolského poriadku $koly a po viacnasobnom zopakovani, je riaditel’ka
opravnena rozhodnut’ o predCasnom ukonceni predprimarneho vzdeldvania diet’at’a.

Ak zije dieta len s jednym z rodicov, o jeho preberani rozhoduje ten, ktorému bolo sudnym
rozhodnutim diet’a zverené do vychovnej starostlivosti, ak sid neurcil inak. Rozsudok musi
mat’ potvrdenie pravoplatnosti.

V pripade prebiehajiceho sudneho konania, vynesenia rozsudku a nadobudnutia jeho
pravoplatnosti urcenie starostlivosti nahradza predbezne opatrenie prislusného sudu.

Uhrada prispevkov za dochadzku

Na ¢iasto¢nt thradu vydavkov materskej Skoly (s vynimkou miezd) prispieva rodi¢ alebo
ina osoba, ktora ma vocli dietatu vyZivovaciu povinnost’.
Vysku mesacného prispevku urci zriad'ovatel’ po prerokovani s riaditel’kou EMS.

V $k.roku 2011/2012 je poplatok 15,- eur mesacne.

Sposob thrady:
Trvalym prikazom
Bankovym prevodom na tcet ¢.: 9057265/5200

Tento prispevok sa uhradza do 15. diia prisluSného kalendarneho mesiaca.

V zmysle § 28 ods. 7 Zakona €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani sa prispevok v
materskej Skole neuhradza za dieta:

a/ ktoré ma jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky,

b/ ak zakonny zastupca dietat’a predloZi riaditel'’ke materskej Skoly doklad o tom, Ze je
poberatel'om davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi,

¢/ ktoré je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.

Prispevok v materskej Skole na zdklade rozhodnutia zriad’ovatel'a sa neuhradza za dieta,

a/ ktoré ma prerusenu dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujiacich
kalendarnych dni z dévodu choroby alebo rodinnych dévodov preukédzatelnym spdsobom,
b) ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v ¢ase Skolskych prazdnin alebo bola preruSena

revadzka materskej $koly zapri¢inena zriad’ovatel'om alebo inymi zavaznymi dovodmi;
dzk terskej Skol d’ovatel’ leb dovodmi;

Okrem tohto prispevku je zdkonny zastupca povinny uhradit’ prispevok na ¢iastoéni ihradu
nakladov v Skolskej jedalni, pokial’ sa diet’a v materskej Skole stravuje.

Tento prispevok sa uhradza do 5. dia prisluSného kalendarneho mesiaca.



V pripade, Ze zdkonny zastupca neuhradi uvedené prispevky v stanovenom termine, riaditel’ka
materskej Skoly moze po predchadzajucom pisomnom upozorneni zakonného zastupcu
rozhodnut’ o pred¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelédvania diet’at’a.

I11. Prava a povinnosti diet’at’a a jeho zakonného zastupcu alebo zastupcu
zariadenia

(1) Dieta ma pravo na:

a) rovnopravny pristup ku vzdeldvaniu,

b) bezplatné vzdelanie pre patrocné deti pred zaciatkom plnenia povinnej $kolskej dochadzky
v materskych skolach,

¢) vzdelanie v Staitnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom $kolskym
zakonom,

d) individualny pristup respektujici jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav

v rozsahu ustanovenom tymto zdkonom,

e) uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,

f) poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,

g) vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujucom prostredi,

h) organizéaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam, zdujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zdsadami psychohygieny,

1) uctu k svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexualnemu
nasiliu,

J) na individualne vzdelavanie za podmienok ustanovenych skolskym zakonom podla § 24.
(2) Diet’a so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu

a vzdelavanie s vyuZitim Specifickych foriem a metod, ktoré zodpovedaji jeho potrebam, a na
vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdeldvanie umoZznuju.

(3) Diet’a je povinné

a) neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych osob zuc¢astitujucich sa vychovy a
vzdelavania,

b) chranit’ pred poSkodenim majetok Skoly a majetok, ktory Skola vyuziva na vychovu a
vzdelavanie,

c) konat’ tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpecnost’, ako aj zdravie a bezpecnost’
d’alSich osdb zucastnujucich sa na vychove a vzdeldvani.

d) ctit’ si 'udskt dostojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov $koly,

e) reSpektovat’ pokyny zamestnancov Skoly, ktoré st v sulade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, vnitornymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi.

(4) zakonny zastupca ma pravo vybrat’ pre svoje diet’a Skolu, ktora poskytuje vychovu

a vzdelavanie podla skolského zakona, zodpovedajiucu schopnostiam, zdravotnému stavu,
zdujmom a zal'ubam diet’at’a, jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnosti a etnicke;j
prislusnosti; pravo na slobodnu vol'bu Skoly moZzno uplatiiovat’ v sulade s moznost'ami
vychovno-vzdeldvacej sustavy.



(5) zakonny zastupca diet’at’a alebo zastupca zariadenia ma pravo:

f) ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v skole poskytovali detom informacie

a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so sucasnym poznanim sveta a v sulade s
principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a Skolského zakona,

g) oboznamit’ sa s vychovno-vzdeldvacim programom skoly a Skolskym poriadkom,

h) byt’ informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietat’a,

1) na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietat’a,

J) zucastiiovat’ sa vychovy a vzdeldvania po predchadzajucom sthlase riaditel’a skoly,

k) vyjadrovat’ sa k vychovno-vzdeldvaciemu programu skoly prostrednictvom organov
Skolskej samospravy,

(6) zdkonny zastupca diet’at’a alebo zastupca zariadenia je povinny:

1) vytvorit’ pre diet'a podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v §kole,

m) dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietat’a urcené skolskym
poriadkom,

n) dbat’ na socialne a kulturne zazemie dietata a reSpektovat’ jeho Specialne vychovno-
vzdeldvacie potreby,

o) informovat’ §kolu o zmene zdravotnej sposobilosti jeho diet’at’a, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh
vychovy a vzdeldvania,

p) nahradit’ Skodu, ktort dieta imyselne zavinilo.

(8) ak sa dieta nemoéze zucastnit’ na vychove a vzdelavani v skole, jeho zdkonny zastupca
alebo zastupca zariadenia je povinny oznamit §kole bez zbyto¢ného odkladu pri¢inu jeho
nepritomnosti.



1. TIV. Vnitorna organiziacia Evanjelickej materskej Skoly

Materska skola sa ¢leni na triedy. Do triedy sa zarad’uji deti rovnakého veku alebo deti
rozdielneho veku s najvyssim poctom podla § 28 ods. 10 zakona NR SR ¢. 245/2008:

a) 20 v triede pre tri az Stvorro¢né deti,

b) 21 v triede pre Styri az patrocné deti,
¢) 22 v triede pre pat’ az Sestrocné deti,
d) 21 v triede pre tri az patrocné deti.

Ak sa do triedy prijme dieta mladsie ako tri roky, zniZi sa najvyssi pocet deti v triede o jedno
dieta podl'a § 28 ods. 11 zakona.

Do samostatnej triedy s detmi mladSimi ako tri roky sa zarad’'uje najmenej pat’ deti a najviac
desat’ deti. Ak je v triede s detmi mladSimi ako tri roky viac ako desat’ deti, ich vychovu

a vzdelavanie zabezpecuju striedavo traja ucitelia.

Organizacia a vekové zloZenie deti
V prevadzke su 2 triedy s vekovym zlozenim od 2,5 do 6 rokov.

1.trieda;: deti 2,5 - 4roéné )
2.trieda; deti 45 - 6rocné + OPSD

Riaditel’ka Skoly urci pre kazdu triedu v materskej Skole triednu ucitel’ku.

Triedny ucitel’ zodpoveda za Gplnost’ a spravnost’ pedagogickej dokumentécie a d’alSej
dokumentécie tykajicej sa deti alebo triedy; spolupracuje so zakonnym zastupcom, ostatnymi
pedagogickymi zamestnancami a odbornymi zamestnancami. Zakonnym zastupcom
poskytuje triedny ucitel’ pedagogické poradenstvo. Triedny ucitel’ utvara podmienky pre diet’a
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v spolupraci so zakonnym zastupcom
diet’at’a, ostatnymi zamestnancami materskej Skoly, vSeobecnym lekarom pre deti a dorast a s
prislusnym Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

Pre Skolsky rok 2011/2012 wur¢ila riaditel’ka triedne ucitel’ky:
1.trieda: Beata Varcholova

2.trieda: Bc. Jana Tothova

Prevadzka tried:

1.trieda: 6,30 - 17,00 hod.
2.trieda: 7,00 - 16,30 hod. /po 16,30 sa deti rozchadzaju v 1.triede/

Schadzanie deti z oboch tried od 6,30 do 7,00 hod. je v 1.triede.
Rozchadzanie deti 2.triedy je od 16,30 hod. v 1.triede



DENNY PORIADOK

Usporiadanie dennych ¢innosti

6:30 - 7:00: Schadzanie deti v 1. triede: hry a hrové ¢innosti

Ramcovo stanoveny ¢as od 7.00 — 8.30 h:

Hry a hrové ¢innosti vo svojej triede, edukacné aktivity, ranny kruh

Pohybové a relaxacné cvicenia

Cinnosti zabezpedujlice spravnu Zivotospravu (osobna hygiena)

Pevne stanoveny ¢as od 8.30 — 9.30 h:

Cinnosti zabezpedujuce spravnu Zivotospravu (osobna hygiena, stolovanie, stravovanie -
desiata)

Edukacne aktivity

Ramcovo stanoveny ¢as od 9.30 — 11.30 h:

Hry a hrové ¢innosti vo svojej triede, Edukacné aktivity

Pohybové a relaxacné cvicenia

Pobyt vonku

Pevne stanoveny ¢as od 11.30 — 12.30 h:

Cinnosti zabezpelujuce spravnu Zivotospravu (osobna hygiena, stolovanie, stravovanie -
obed)

Ramcovo stanoveny ¢as od 12.30 — 14.30 h:

Cinnosti zabezpedujice spravnu Zivotospravu (osobna hygiena)

Odpocinok (min. 30 min. s postupnym ukon¢ovanim odpocinku na 16zku)

Pohybov¢ a relaxacné cvicenia

Pevne stanoveny ¢as od 14.40 — 15.00 h:

Cinnosti zabezpedujice Zivotospravu (osobna hygiena, stolovanie, stravovanie — olovrant)
Ramcovo stanoveny ¢as od 15.00 — 16.00 h:

Hry a hrové Cinnosti v triede, edukacne aktivity

V pripade priaznivého pocasia druhy pobyt vonku.

16:30 - 17:00: Stustredenie deti v 1. triede:

Hry a hrové ¢innosti

V pripade priaznivého pocasia pokracovanie v pobyte vonku.

Preberanie deti a odovzdavanie.

Rodi¢ odovzda dieta ucitel’ke, ktord zan zodpoveda od jeho prevzatia az do odovzdania
rodicovi (inej splnomocnenej osobe) alebo pedagdgovi, ktory ju v praci strieda.
Diet'a moéze byt’ odovzdané rodi¢ovi, inej rodiCcom splnomocnenej osobe, stirodencovi
starSiemu 10 rokov. Na preberanie dietat’a z materskej Skoly inou osobou ako rodicom
je nutné pisomné splnomocnenie.



Organizacia v Satni

Do $atne maju pristup rodi¢ia, ktori pri vstupe do d’al’§ich priestorov EMS/tried/ pouziju
navleky na obuv. Pri prezliekani a odkladani veci do skriniek vedu rodicia v spolupraci s
ucitel’kami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti.

Za poriadok v satiovych skrinkach zodpoveda pedagogicka zamestnankyna, za hygienu
prevadzkova zamestnankyna.

Organizacia v umyvarni

Umyvaren so socialnym zariadenim su v jednej miestnosti- oddelené stenou. Kazdé diet’a
ma svoj uterdk, hreben a pohar so zubnou ketkou oznacené znackou.

Za pravidelnl vymenu uterdkov, Cistenie hrebenov, suchu podlahu a hygienu v umyvéarke
zodpoveda prevadzkova zamestnankyna.

Deti sa vumyvarni zdrziavaji za pritomnosti ucitelky, ktora ich u¢i zakladnym
hygienickym ndvykom a sebaobsluznym cinnostiam. Za celkovu organizaciu pobytu deti
V umyvarni, uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrZiavanie prisluSnych hygienickych,
zdravotnych a bezpecnostnych predpisov zodpoveda ucitel’ka.

Organizacia pri stolovani

Strava sa podéva detom trikrat denne s trojhodinovym odstupom.

Desiata - 0 8,40 hod. a 9,00 hod.
Obed -011,50 hod. 1.trieda 012,10 hod. 2.trieda
Olovrant - 0 14,50 hod.

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy zodpoveda veduca skolskej jedalne,
kuchérka pri MS Muskatova 9 a pracovnic¢ka EMS pri rozdelovani stravy.

Za hygienu a pripravu stolovania zodpoveda prevadzkova zamestnankyna.

Za organizaciu a vychovny proces pocas stolovania zodpoveda riaditel’ka a ucitel’ka
EMS.

Ucitel’ka vedie deti k osvojeniu si zakladnych navykov kultarneho stolovania,
uplatiuje pri tom individualny pristup k detom. Poskytuje detom vzor stolovania
svojim prikladom.

Pocas jedla ucitel’ka deti nenasilne usmeriiuje, motivuje, podla Zelania rodicov aj
prikrmuje,

NENUTI ICH JEST!

NajmladSie deti (tretia a Stvrta vekova kategodria) pouzivaja pri jedle lyzicu, starSie deti
(piata vekova kategoria) aj vidlicku a najstarSie (Siesta vekova kategoria) pouzivaju
cely pribor.

Pitny rezim je zabezpedovany stravovacou jednotkou /SJ/ a neperlivou vodou, ktora
zabezpecuje materska Skola za spoluprace s rodi¢mi.



Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku je uclitel’ka povinna zabezpecit detom plnohodnotnd,
organizovanu ¢innost’, venuje detom zvySent pozornost’, dodrziava poziadavky bezpecnosti
aochrany ich zdravia vzmysle prislusnych vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov
a pokynov riaditel’ky EMS.

Ucitel’ka sa pri pobyte deti vonku nezaobera ¢innostami , ktoré nesuvisia s vychovnou pracou
S det'mi.
Pobyt deti vonku je nepripustné bezdévodne skracovat’.

Organizacia v spalni

Pocas popoludnajsiecho oddychu deti v spalni dba ucitel’ka na primerané oblecenie deti
(pyZzamo). Zabezpe¢i pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od
odpocivajicich deti neodchadza, individudlne pristupuje k detom, ktoré nepocit'uju
potrebu spanku.

Odpocinok deti nie je ¢asom odpoclinku pre ucitePku, uliteI’ka pocas spanku deti
vykonava ¢innosti, ktoré sivisia s jej pedagogickou pracou.

Organizacia kruzkovej a nadStandartnej ¢innosti.

V materskej $kole sa moze v sulade so Skolskym vzdelavacim programom organizovat’ aj
krazkova ¢innost’. Krizkovua ¢innost’ zabezpecuji kmeniovi ucitelia, vo vyucbe cudzieho
jazyka a aktivit, na ktoré nemaji kmeniovi ucitelia odbornt spdsobilost’, €innost’ zabezpecuji
aj cudzi lektori. Kruzkova ¢innost’ sa organizuje v popoludnajsSich hodinéch a na zdklade
informovaného sthlasu zdkonného zéstupcu.

Za bezpecnost’ deti pocas kruzkovej ¢innosti zodpoveda ucitel’. Ak krizkova ¢innost’
vykondva so suhlasom zadkonnych zastupcov lektor, za bezpecnost’ deti zodpoveda lektor.

Pocas Skolského roka prebieha ¢innost’ nasledovnych krazkov:

- krazok tane¢no-pohybovy-balet

- krtizok keramicky, pohybovej pripravy, dopravny a krazok pocitacovej gramotnosti
- kruzok anglického jazyka

- Biblické pribehy s Detskou misiou

Organizacia kriazkov :

KriZok tanecno-pohybovy: vedie p.Erika Novid - pracovnicka CVC Technik
- frekvencia krizku: 1x tyzdenne v pondelok 10.20 — 11.20 h

krazok je pre prihlasené deti 1.a 2.triedy
- prebieha v miestnosti 2.triedy

Kruzok anglického jazyka: vedie externe lektor - Henrieta Richnavska
- frekvencia krazku: 1x tyzdenne v pondelok : 2.trieda - 15,15-15,45 hod.

— oboznamovanie s AJ v 1.tr. prebieha pocas dennych edukacnych aktivit —
vedie: ucitel’ka 1.tr. Anna Feckova



KriZok keramicky a dopravny: vedii pracovnici CVC Technik
- frekvencia kriZku : 1 x tyZdenne v utorok 10:30 — 11:30 hod.

Biblické pribehy- vedu dobrovol’nici a Detska misia na Slovensku
Frekvencia : 1 x tyZdenne pondelok 15:00-15:45

Navstevy kniZnice Nezabudka:
- frekvencia navstev: 1x za 2 mesiace podl'a dohody s kniznicou
- kniznicu navs$tevuju 5-6 rocné deti 2. triedy

V. Spracuvanie osobnych udajov o identifikacii dietat’a a zakonnych
zastupcov dietat’a.

Ucel spracivania

Informacny systém materskej Skoly spractiva osobné udaje o identifikacii diet'at’a, ktoré
navstevuje matersku skolu a zakonnych zastupcov dietat’a a s tym suvisiace ukony (agenda).

ZOZNAM SPRACUVANYCH OSOBNYCH UDAJOV
(presné oznacenie spracuvanych osobnych udajov)

Skoly a Skolské zariadenia maju pravo ziskavat® a spracivat’ osobné udaje:

a) o det'och a ziakoch v rozsahu:

. meno a priezvisko,

. datum a miesto narodenia,

. bydlisko

. rodné cislo,

. Statna prislusnost,

6. narodnost,

7. fyzického zdravia a dusevného zdravia,

8. mentalnej urovne vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej a specialnopedagogickej
diagnostiky,

AN WN -

o

b) o identifikécii zdkonnych zastupcov dietat’a (meno a priezvisko, adresa zamestnavatel’a,
trvalé bydlisko, telefonny kontakt).



Okruh dotknutych osob

- diet’a, ktoré navstevuje matersku Skolu a to Evanjelicktt materskt Skolu v KoSiciach,
- zastupca diet’at’a, ktoré navstevuje Evanjelickil matersku skolu v Kosiciach.

POUZITIE TELEFONNEHO KONTAKTU ZAKONNEHO ZASTUPCU DIETATA

- v pripade ochorenia diet’at’a,
- ak diet’a ostane v materskej Skole po skonceni prevadzky ,
- v pripade surnej potreby kontaktovat’ rodica pri zdvaznych situaciach tykajucich sa diet’at’a

VI. Bezpecnost’ a ochrana zdravia deti a ich ochrana pred diskriminaciou,
socialno-patologickymi javmi a nasilim.

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpe¢nost’ deti sa zamestnanci materskej Skoly riadia
vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi, najma § 7 vyhlasky MS SR &.306/2008 Z.z.

0 materskych Skoléach, § 152 zdkona NR SR €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani, § 170
az 175 Zakonnika prace, zdkonom NR SR €.124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkonom NR SR €. 355/2007 Z.z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
pracovnym poriadkom a internymi pokynmi riaditel’ky materskej Skoly.

Skola je pri vychove a vzdeladvani, pri ¢innostiach priamo savisiacich s vychovou a
vzdeldvanim a pri poskytovani sluZieb povinna:

a) prihliadat’ na zakladné fyziologické potreby deti,

b) vytvarat’ podmienky na zdravy vyvin deti a na predchadzanie socialnopatologickym javom,
¢) zaistit’ bezpecnost’ a ochranu zdravia deti,

d) poskytniit’ nevyhnutné informdcie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti

e) viest’ evidenciu Skolskych urazov deti, ku ktorym prislo po€as vychovno-vzdelavacieho
procesu a pri Cinnostiach organizovanych skolou; pri vzniku Skolského urazu vyhotovit’
zaznam o Skolskom uraze.

Pedagogicki zamestnanci su povinni:

- v pripade akutneho prenosného ochorenia dietata zabezpecit nad nim docasny dohl'ad,
izolaciu od ostatnych deti a bez meskania informovat’ zdkonného zastupcu dietat’a,

- v pripade Urazu poskytnut’ dietat'u prva pomoc a okamzite upovedomit’ zakonného zastupcu
dietat’a.

Oznamenie o uraze poda rodi¢ovi pedagogicky zamestnanec, pri ktorom sa traz stal a
zaeviduje ho u riaditel’ky Skoly do knihy urazov hned’ po osetreni diet’at’a.



Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch materskej Skoly a ochranu zdravia deti
zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci a to v rozsahu im urcenej pracovnej naplne.

V zmysle § 7 Vyhlagky MS SR ¢&. 306/2008 Z.z. o materskej $kole vyplyvaju pre materski
Skolu nésledujiice povinnosti v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia:

(1) Za vytvorenie bezpe¢nych a hygienickych podmienok na predprimarne vzdelavanie
zodpoveda riaditel’.

(2) Za bezpecnost’ a ochranu zdravia dietat’a zodpovedaju pedagogicki zamestnanci materskej
Skoly od prevzatia dietata az po jeho odovzdanie zdkonnému zastupcovi alebo nim
splnomocnenej osobe.

(3) V triede s celodennou vychovou a vzdelavanim zabezpecuji predprimarne vzdelavanie
striedavo na zmeny dvaja ucitelia. V triede s celodennou vychovou a vzdeldvanim s det'mi
mlad§imi ako tri roky, ktorych je viac ako desat’, pracuju striedavo traja ucitelia, pri obliekani
a sebaobsluhe deti pomaha aj nepedagogicky zamestnanec.

(4) Na vychadzke nemdze mat’ pedagogicky zamestnanec viac ako 20 deti od Styroch do
piatich rokov

alebo 22 deti starSich ako pat rokov. Pri vy§Som pocte deti, alebo pri ¢innostiach, ktoré si
vyzaduju zvyseny dozor, riaditel’ zabezpeci d’alSieho zamestnanca materskej Skoly, ktory pod
vedenim ucitel'a dba na bezpe€nost’ deti. S triedou s det'mi mladSimi ako tri roky, s det'mi
vo veku od troch do Styroch rokov sa uskuto¢iiuje vychadzka deti vzdy za pritomnosti dvoch
Zamestnancov.

(5) Za bezpecnost deti pocas krazkovej ¢innosti zodpoveda ucitel’. Ak krazkova ¢innost’
vykonéva so stthlasom zédkonnych zéstupcov lektor, za bezpecnost’ deti zodpoveda lektor.

(6) Pri ¢innostiach, ktoré sa vykonavaju ako sucast’ vychovno-vzdelavacej ¢innosti materske;j
Skoly a ktoré si vyZaduji zvySeny dozor, riaditel’ zabezpeci pocet pedagogickych
zamestnancov takto:

a) na plavecky vycvik je najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca,

b) v Skole v prirode je pocet deti podl'a osobitného predpisu,

¢) na vyletoch a exkurziach je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov a jednej
poverenej plnoletej osoby s poctom deti podla § 28 ods.10 zdkona NR SR €. 245/2008 o
vychove a vzdelavani (Skolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov..

(7) Pedagogicky zamestnanec mozZe odmietnut’ prevzatie diet’at’a, ak zisti, Ze jeho
zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do materskej Skoly. Ak dieta v materskej Skole
pocas dna ochorie, pedagogicky zamestnanec zabezpeci jeho izolaciu od ostatnych deti,
dozor nim poverenou osobou z radov zamestnancov $koly a informuje zédkonného zéastupcu
diet’at’a.

(8) Na prevzatie svojho dietat’a z materskej Skoly moze zakonny zastupca pisomne
splnomocnit’ svoje dieta starSie ako desat’ rokov alebo inll pedagogickym zamestnancom
Znamu osobu.

(9) Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zéklade planu prace Skoly, najviac na jeden deni s
prihliadnutim na bezpecné, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpecenim teplého
obeda pre deti. Pred uskutocnenim vyletu alebo exkurzie vediici pedagogicky zamestnanec
povereny riaditel'om organizacne zabezpeci pripravu a priebeh tychto aktivit vratane
poucenia zucastnenych osdb a deti o bezpecnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny
zaznam, ktory potvrdia vSetky dospelé zucastnené osoby svojim podpisom. Na vylety a
exkurzie s det'mi predskolského veku mozno pouzit’ aj verejnti dopravu.



VII. Ochrana spolo¢ného a osobného majetku.

Vchody do budovy materskej skoly st zaistené Fab zamkami. KIa¢ od hlavného vchodu do
budovy vlastnia vSetci pedagogicki aj prevadzkovi zamestnanci materskej Skoly, zriad’ovatel’
V osobe zborového fardra a zborovej fararky.

Budovu materskej Skoly rano odomyka pedagogicka zamestnankyna, po skonc¢eni prevadzky
budovu EMS uzamyk4 prevadzkova zamestnankyia. V priebehu prevadzky materskej skoly
za uzamykanie budovy zodpovedaju povereni prevadzkovi zamestnanci.

V budove materskej skoly je bez sprievodu zamestnanca materskej Skolyzakazany
akykol'vek pohyb cudzej osoby.

Vetranie miestnosti na prizemi sa uskuto¢iiuje len v pritomnosti zamestnanca materskej skoly.
Pri odchode z triedy je pedagogicky zamestnanec povinny prekontrolovat’ uzatvorenie okien.
Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za inventar v rozsahu uvedenom v miestnom zozname.
Dalsie prava a povinnosti siivisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu
prace.

Vchody do budovy EMS sa uzamykaju o 8:30 hod. do 12:00 hod. od 12:10 — 12:40 su
vchody do budovy odomknuté, rodi¢ia si preberaju deti z poldenného pobytu v EMS
domov.

Po odchode deti sa vchody znova uzamykaju az do 15:00 h., odkedy si m6zu rodicia vyberat’
deti z materskej Skoly z celodenného pobytu.

Budovu materskej Skoly uzamyka po skonceni prevadzky prevadzkovy zamestnanec, v
pripade jeho nepritomnosti pedagogicky zamestnanec podla rozpisu sluzieb a poverenia
riaditel’kou Skoly.

Skontroluje uzatvorenie vody, vypnutie elektriny, uzatvorenie okien, dveri vo vSetkych
priestoroch a uzamkne ich.

Osobné veci si zamestnanci materskej Skoly odkladaju na uré¢ené uzamykatel'né miesto.



VIII. Organiza¢ny poriadok

Pracovné zadelenie, pracovny cas, priamy uviazok prace s det’'mi

Organizacia prace zamestnancov vychadza z pracovného zadelenia a z pracovnej néplne,
ktora je rozpracovana pre jednotlivych zamestnancov. Pracovny Cas je podla § 85 Zakonnika
prace pre prevadzkovych zamestnancov 40 hodin tyzdenne.

Pre pedagogickych zamestnancov, ktori vykonavaju pracu striedavo v dvojzmennej prevadzke
je pracovny ¢as 37,5 hod. tyzdenne.

PEDAGOGICKI ZAMESTNANCI:

- riaditePka materskej $koly: 7:00 — 13:00 h. 11:00 — 17:00 h.
Priamy uvézok prace s detmi je 17 hodin tyzdenne: 7:00 — 10:30 h. 13:00 — 16:30 h.

- ucitelky:

Priamy tivdzok prace s det'mi/zakladny uvizok/ je 28 hodin tyzdenne.
ranna zmena: 6:30 — 12:30 hod.
7:00 —13:00 h.
popoludnajsia zmena: 10:30 — 16:30 hod. /2.trieda/
11:00- 17,00 hod./1.trieda/

PREVADZKOVIi ZAMESTNANCTI:

- prevadzkovi zamestnanci: 8,30 — 17:00 hod. /30 min.prestavka na odpocinok a jedlo po

6 hodinach prace sa do pracovného ¢asu nezapocitava/.
10:30 - 15:30 hod.

— ekonémka Skoly : kazdy utorok od 10,00 — 12,00 hod.

Priamy uvizok prdace s det’'mi a pracovny cas je zaviizny pre vietkych
zamestnancov, ktori su povinni ho dodrZiavat’ a efektivne vyuZivat'.
Zamestnanci su povinni sa zapisovat’ pri prichode aj pri odchode presne na
minuty do knihy dochadzky.

Pri preruSeni pracovného Casu sa zamestnanec zapise do knihy dochadzky ako
preruSenie

pracovného casu - pouZije tlacivo ,, Priepustka“.



Zakladné povinnosti zamestnancov Evanjelickej materskej Skoly.

Povinnost'ou kazdého zamestnanca je dodrziavat’ pracovnu disciplinu, pracovat ¢estne
a svedomite, prichddzat’ do prace v€as a podl'a zadelenia. DodrZiavat’ pracovny Cas a
racionalne ho vyuzivat, chranit’ majetok skoly. Pred nastupom do zamestnania podrobit’ sa

lekarskej prehliadke a preukazat’ sa zdravotnym preukazom.

1. Na pracovisko nastupovat’ v¢as, aby podl’a harmonogramu prace a zmien na jednotlivych
usekoch kazdy zamestnanec si plnil svoje pracovné povinnosti.

2. Evidenciu dochadzky na pracovisko chronologicky zapisovat’ do knihy dochadzky.

3. Nepritomnost’ v praci z dovodu ochorenia, alebo inych zdvaznych pri¢in hlésit’ ihned’
vedeniu Skoly. Nastup na PN hlasit’ pokial’ je to mozné den vopred, aby sa mohol
zabezpecit’ chod skoly.

4. Opustit’ pracovisko pocas pracovného ¢asu mozno len so suhlasom nadriadeného a po

vyplneni priepustky.

. Dodrziavat’ pracovny cas, ktory vyplyva z pracovného zadelenia jednotlivych tsekov.

6. Zmeny sluzieb alebo vymeny sa mozu uskutocniovat’ len po predchddzajicom suhlase

riaditel’ky Skoly.

7. Kazdy zamestnanec je povinny zucastiovat’ sa prevadzkovych a pedagogickych porad,

biblickych hodin podl'a planu 1 krat za 2 mesiace, seminarov MPC, mimoskolskych aktivit
s det'mi /vystupenia deti, Sportové podujatia a iné/.

8. Ucebn¢ plany vypracovavat’ vopred.

9. Zapisy do prehl'adu vychovnej prace uskutoc¢iiovat’ denne.

10.Vyuzivat’ didakticky materidl a pomdcky z kabinetu UP. Kazdé poskodenie alebo stratu

hlasit’ riaditel’ke Skoly.

11.Starat’ sa o svoj odborny rast §tidiom odbornej literatury, krestanskej literatiry a

sledovanim tlade . Dalej zapojenim sa do celozivotného vzdelavania pedagogickych
zamestnancov v zmysle zdkona €.317/2008 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch.
12.0kamzite oznamovat’ zdvady a nedostatky, ktoré¢ by mohli ohrozit’ bezpecnost’ alebo
zdravie pri praci a podl'a svojich sil a moZnosti podiel’at’ sa na ich odstrafiovani.
13.UdrzZiavat’ zverené nastroje, naradia a UP v riadne uzivatelnom stave a Cistote. V pripade
nedbanlivého pristupu k zverenym predmetom a porusenia pracovného poriadku,
zamestnanec zabezpeci opravu sam, pripadne nahradi Skodu.

14. Respektovat’ nefajciarske pracovisko.

15.Kazdy uraz okamzite hlasit’ vedeniu Skoly, poskytnit’ prvi pomoc a zabezpecit’ ostatné

nalezitosti. O Uraze spisat’ zaznam do knihy Grazov.

16.Zabezpecit’ vSestrannu starostlivost’ o deti poc€as celého pracovného ¢asu. Vyhybat sa

vychadzkam do nezndmeho terénu. Nenechat’ deti samé ani pocas spanku!
17.Zamykat priestory, kde su ulozené Cistiace a chemické prostriedky.

18.Pri praci pouZivat’ ochranny odev, obuv a ochranné prostriedky.

19.Setrit’ vodou, elektrinou, pred odchodom skontrolovat’ vodu, svetlo.

20.Za cistotu a predpisant dezinfekciu st v plnom rozsahu zodpovedni prevadzkovi

zamestnanci.

W

21.VSetci zamestnanci materskej Skoly su povinni:



- plnit’ ulohy vyplyvajlce z pracovnej naplne,

- plnit’ Glohy pridelené vedenim skoly,

- v plnom rozsahu dodrziavat’ pracovny ¢as a pracovnu disciplinu,

- upozornit’ nadriadenych, ak zistia, ze ulozené pokyny odporuji pravnym predpisom, alebo
by ich plnenim vznikla $koda, pripadne upozornit’ na iné pri¢iny, ktoré¢ brania splnit’
ulozZeny pokyn,

- okamzite hlasit’ zmeny v osobnych udajoch a pomeroch:

sobas, rozvod, zmenu bydliska, podmienky stuvisiace so zmenou dane zo mzdy, dalSie
dolezité skutocnosti, ktoré st vyznamné pre pracovny pomer.

22.Zamestnanci su povinni vykonavat’ prace od zaciatku pracovného ¢asu az do jeho

skoncenia. Za zameSkany pracovny ¢as sa povaZuje aj neskory prichod do prace,
pred¢asny odchod z pracoviska, ako aj kazdé opustenie pracoviska, ak k nemu
nedoslo v stvislosti s plnenim pracovnych povinnosti.

Za neospravedlnené zameSkanie pracovnej zmeny, alebo jej Casti je organizacia povinna
vyvodit’ vo¢i zamestnancovi dosledky podl'a ustanoveni Zakonnika prace a vykonavacieho
nariadenia vlady, podl'a prislusSnych mzdovych predpisov, podla predpisov o nemocenskom
poisteni.

23.Zamestnanci st povinni dodrziavat’ predpisy a pokyny o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri

praci, pri vychove ako aj zdsady spravania sa na pracovisku a ur¢ené pracovné predpisy a

postupy.

Oznamovat vedeniu $koly nedostatky a zavady, podrobit’ sa lekarskym prehliadkam a riadit’

sa prislusnymi pokynmi, ktoré vydala organizécia a riaditel’ka Skoly.

24.Vsetci zamestnanci su povinni utvarat’, dodrziavat’ a kontrolovat’ podmienky na zaistenie

bezpecnosti a ochrany zdravia deti pri vychove pocas celého dna.

Opatrenia v pripade pedikulozy:

Pedikuldza sa vyskytuje u vSetkych vekovych skupin, najmé u deti. Povodca pedikulozy je
vos detska, ktora parazituje iba na &loveku. Siri sa hlavne pri priamom styku, ale aj
prostrednictvom predmetov (hrebenov, Ciapok, Sdlov, osobnej postel'nej bielizne).

Na diagnostiku sluZzi dokladné prehliadka vlasov, pri ktorej h'adame hnidy a vsi, hlavne za
uSnicami a v zatylku.

Postup pri vyskyte pedikulézy:

1. Pri akomkol'vek podozreni ucitel'’ky na mozny vyskyt vsi (nepokoj dietat’a, neprimerane
vyruSovanie, nesustredenost’, Skrabanie sa, viditelny vyskyt hnid vo vlasovej Casti hlavy, za
uSami, v spankovej Casti) ucitel’ka oznami tuto skuto¢nost’ riaditel’ke skoly a zakonnému
zéastupcovi diet’at’a.

2. Do prichodu zdkonného zastupcu dieta izoluje.

3. Ucitel’ka dohliadne, aby vrchny odev (predovsetkym ciapky, Saly), jeho osobna a postel'na
bielizen, hrebene a d’alSie predmety, s ktorymi prisla hlava dietat’a podozrivého zo
zavSivavenia, neboli spolocne uloZené (v Satni, na veSiakoch a pod.) s odevmi ostatnych deti,
pripadne aby ich iné deti nepouzivali.

4. Ucitel’ka odporuci zdkonnému zéastupcovi navstevu prislusného obvodného pediatra za
ucelom potvrdenia diagndzy pedikulézy a podl'a jeho pokynov zabezpecit' odvsivavenie
dietat’a. Zaroven ho poziada postel'nl1 a osobnu bielizen diet'at’a vyvarit’ prip. vyprat pri
vysokych teplotach, dokladne vysusit’ a vyzehlit'.



5. Dezinsekecii je nutne podrobit’ aj predmety, ktoré prisli do styku s vlasatou ¢astou hlavy
(hlavne hrebene), a to vyvarenim, resp. postrieckanim pripravkom BIOLIT na lezuci hmyz.

6. Riaditel’ka Skoly zabezpeci informovanie vSetkych rodicov (triedne aktivy, informacia na
informacnej tabuli, a pod.), Ze na Skole sa vyskytli v§i. Zaroveil budu rodicia informovani, ze
ucitelia Skoly s cielom zabranit’ d’alSiemu §ireniu ochorenia a v sulade s prevadzkovym
poriadkom $koly, ktory odsthlasil regionalny trad verejného zdravotnictva, buda v detskych
kolektivoch vykonavat’ preventivne opatrenia. Riaditel’ka Skoly poziada rodi¢ov o spolupracu,
tzn. aby tiez priebezne kontrolovali vlasy u svojich deti.

7. Ucitel’ka v detskom kolektive nasledne vykonava preventivne opatrenia priebeznym
sledovanim charakteristickych prejavov mozného vyskytu vsi u d’alSich deti, priCom v ramci
denného filtra detom vhodnym spdsobom prezrie vlasovu ¢ast’ hlavy.

8. Opidtovny nastup diet'at’a do Skoly je mozny iba po predlozeni potvrdenia od lekara, ze
ochorenie bolo zlikvidované a diet’a je zdravé.

Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch materskej Skoly a ochranu zdravia deti
zodpovedaju pedagogicki a prevadzkovi zamestnanci a to v rozsahu im urcenej pracovnej

naplne.



Organizacné pokyny pre rodicov

1. Evanjelicka materska skola s celodennou vychovou a vzdelavanim poskytuje predprimarne
vzdelavanie pre deti od 3 do 6 rokov.

2. Za pobyt dietat’a v materskej Skole prispieva zdkonny zastupca na ¢iasto¢nu thradu

vydavkov materskej skoly, ktorej zriad'ovatel'om je Cirkevny zbor Evanjelickej cirkvi a.v. na

Slovensku Kosice - Terasa mesacne na jedno diet'a sumou najmenej 15 eur.

Tento prispevok sa uhradza do 15. diia prislusného kalendarneho mesiaca.

Vysku prispevku uréi zriad'ovatel’ materskej $koly po prerokovani s riaditel’kou EMS.

Prispevok je mozné uhradit’ tymito sposobmi:
- trvalym prikazom vo Vasej banke
- prevodom na ucet ¢. 9057265/5200

Prispevok v materskej Skole sa neuhradza za diet'a:

a/ ktoré ma jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky,

b/ ak zakonny zéastupca dietat’a predlozi riaditel'’ke materskej skoly doklad o tom, Ze je
poberatel'om davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi,

c/ ktoré je umiestnené v zariadeni na zéklade rozhodnutia sudu.

Prispevok v materskej Skole na zdklade rozhodnutia zriad’ovatel’a sa neuhradza za diet’a:

a/ ktoré ma preruSenti dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujucich
kalendarnych dni z dévodu choroby alebo rodinnych dévodov preukdzatelnym sposobom,

b) ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v €ase Skolskych prazdnin alebo bola preruSena
prevadzka materskej Skoly zapri€inena zriad’ovatel'om alebo inymi zdvaznymi dévodmi;

3. Okrem tohto prispevku je zdkonny zastupca povinny uhradit’ prispevok na ¢iasto¢nu thradu
nakladov v Skolskej jedalni, pokial’ sa dieta v materskej Skole stravuje.

Zakonny zéstupca prispieva na ¢iastocnu uhradu nakladov v skolskej jedalni na jedno diet’a
sumou 1,19 € za jeden den.

Tento prispevok sa uhradza do 5. diia prislu§ného kalendarneho mesiaca.
Prispevok je mozné uhradit tymito sposobmi:

- penlaznym poukazom (Sekom)

- trvalym prikazom vo vaSej banke

- prevodom na ucet: €. uctu

4.V pripade, Ze zakonny zastupca neuhradi uvedené prispevky v stanovenom termine,
riaditel’ka materskej Skoly moze po predchadzajicom pisomnom upozorneni zdkonného
zastupcu rozhodnut’ o pred€asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania diet’at’a.

5. Zakonny zastupca dietat’u zabezpecdi: prezivky (pevnu obuv), pyzamo a hygienické
potreby raz za polrok podla interného pokynu.

6. Prevadzka materskej Skoly je od 6.30 h do 17.00 h.

7. Zékonny zastupca privadza dieta do materskej Skoly spravidla do 8.00 h a prevezme ho
spravidla po 15.00 h. Spdsob dochadzky a spdsob jeho stravovania dohodne zékonny zastupca
s riadite’kou materskej Skoly alebo triednou ucitel’kou diet’at’a.

V pripade dochadzky diet'at’a v priebehu dita dohodne zdkonny zastupca cas jeho prichodu



a sposob stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti (napr. aby neobmedzil
pobyt deti vonku a pod.).

8. Pedagogicky zamestnanec moze odmietnut’ prevzatie dietat’a ak zisti, ze jeho zdravotny
stav nie je vhodny na prijatie do materskej Skoly.

10. Ak dieta v materskej Skole pocas dna ochorie, pedagogicky zamestnanec zabezpeci jeho
izolaciu od ostatnych deti a okamzite informuje rodi¢a dietat’a.

11. Nepritomnost’ diet’at’a a odhlasenie zo stravy ozndmi zdkonny zastupca vopred, najneskor
do 8.00 hod. v defi nepritomnosti dietat’a osobne, alebo telefonicky na ¢isle: EMS: 0911

900 870 -&islo do 2.triedy, 0904517555- &islo do 1.triedy alebo SJ 0904 338 455

12. Dochadzka prijatého dietata do materskej Skoly mé byt pravidelna.

Zakonny zéstupca najneskor do 14 kalendarnych dni ozndmi dovod a cas trvania
nepritomnosti diet’at’a v materskej Skole. V pripade nepritomnosti dlhsej ako 30 kalendarnych
dni z dovodu choroby alebo rodinnych dévodov, zakonny zastupca pisomne poziada
riaditel'stvo skoly o prerusenie dochadzky dietat’a do materskej Skoly. Riaditel’ka materske;j

Skoly na zaklade tejto ziadosti, vyda zdkonnému zéastupcovi rozhodnutie o preruSeni

dochadzky diet’at’a. Pri opatovnom néstupe dietat’a do materskej Skoly predlozi vyhlasenie o
bezinfek¢nosti prostredia.

13. Ak zékonny zastupca do 14 kalendarnych dni neoznami riaditel’ke materskej Skoly dévod
nepritomnosti dietat’a, alebo zavaznym spdsobom opakovane porusi vnitorny poriadok skoly,
riadite’ka materskej Skoly po predchadzajuicom pisomnom upozorneni zakonného zastupcu,
moze rozhodnat’ o pred¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania.

14. Ak dieta nebolo choré a jeho nepritomnost’ v MS trvala viac ako 5 dni, rodi¢ vypise
vyhléasenie o bezinfek¢énosti a o tom, ze diet’a je zdravé. V pripade, Ze diet’a bolo

choré, je potvrdenie o zdravotnom stave od oSetrujuceho lekara nevyhnutné.

15. V obdobi od 15.11. do 15.4. v pripade epidemického vyskytu chripkového ochorenia je
nutné okamzite oznamit’ dovod nepritomnosti, z ddvodu monitoringu ochorenia a pristipenia
k u¢innym opatreniam na zabranenie rozirenia chripkového ochorenia v detskom kolektive.
Oznamovaciu povinnost’ ma zdkonny zastupca, ak jeho diet’a ochorie na niektoré¢ infekcné
ochorenie, pripadne u neho zisti pritomnost’ parazitov.

16. Zodpovednost’ za dieta prebera pedagogicky zamestnanec vtedy, ak mu diet’a bolo riadne
odovzdané. Za deti, ktoré prichadzaji do materskej Skoly samé, pedagogicky zamestnanec
neberie zodpovednost’.

17. Na prevzatie svojho dietat’a z materskej Skoly mézZe zakonny zastupca pisomne
splnomocnit’ svoje diet’a starSie ako 10 rokov alebo inui pedagogickym zamestnancom
znamu osobu, ktora po prevzati za dieta zodpoveda.

18. Oblecenie dietata ma byt jednoduché, aby sa dokazalo samostatne vyzliekat’ a obliekat’.
Zakonny zastupca dba o Cistotu a estetiku svojho dietat’a, na vypratie berie uterak kazdy
tyzden (piatok), pyZamo 1x za dva tyZdne a postel’'né pradlo 1x mesacne.

19. Na osobnych veciach diet’at’a je potrebné vyznacenie mena, aby nedochadzalo k
zémene veci-predovsetkym obuv u malych deti musi byt oznacena!

20. Do materskej Skoly si moZze diet’a doniest’ vlastnll hracku len v Deii hraciek, ale len tak,
ktorou neublizi sebe ani ostatnym detom. Materska Skola za tieto hracky nezodpoveda.

21. Kontakt zdkonnych zastupcov s pedagogickymi zamestnancami a riaditel’kou skoly je
mozny denne a vykonava sa pri prijimani deti (rano) a odovzdavani deti (popoludni).

22. ZavaznejSie otazky je mozné konzultovat’ s riaditel’kou materskej Skoly v uréenych
uradnych hodinach pre rodicov. Pri rieSeni akychkol’vek problémov je Ziadtce zachovat’
postupnost’ /ucitel’-riaditel-zriad’ovatel-institucie/.

Uradné hodiny: 11:00 — 13.00 h. alebo podl’a dohody v inom &ase.



V pripade nepritomnosti riadite’ky materskej §koly, je poverena zastupovanim
Bc. Jana Tothova —ucitel’ka 2.triedy.

PREHLASENIE

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som bola oboznamena so Skolskym poriadkom EMS a

budem ho v plnej miere respektovat’.

Be. Jana TOthOvVA- UCIEETKA ......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e avabebebaberebesesenernnenee

Beata Varcholova = UCIETKA ..ooeveneeeeeee et

ANNA FeCKOVA — UCITETKA ... eoeeeeeieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeaees

SIMONA STASKOVA .. oot e e e e e e e e e e e raaaaeeeeeeeenanaas

Lucia Soltysova - prevadzkova zamestnankyfa ..........ccceevveeeniieniieeniieenneenns

Zuzana Hrabovska - prevadzkova zamestnankyfa...........ccoovveeiiiiiiniiiiiinicnns

Za zriad’ovatel’a : Za EMS:

Mgr. Ondrej Kolarovsky Alena Durbédkova
zborovy farar CZ ECAV riaditelka EMS
Kosice - Terasa



V KosSiciach dna 13.09.2011



